Stellenanzeigen

Im Ev.-luth. Kirchenkreis Harlingerland ist auf der Insel Langeoog
zum nachstmdoglichen Zeitpunkt eine

B-Kirchenmusikstelle (m, w, d)

(75% | unbefristet | EG 11 TV-L mit Inselzulage) zu besetzen.

Die Insel Langeoog ist ein wunderbarer Lebensort der kurzen Wege auf einer touristisch ge-
pragten Nordseeinsel, die naturnah, autofrei und mit langem Sandstrand auch immer genug
Auszeit und Erholung von arbeitsreichen Tagen bietet. Die kleine, musikalisch interessierte und
offene Inselkirchengemeinde ist dorflich gepragt, jedoch besuchen jahrlich ca. 250.000 Urlauber
die Insel - ein grof3es Potenzial fiir viele Projekte!

Wir wiinschen uns von lhnen:

- einelebendige, einladende Kirchenmusik in der Vielfalt verschiedener Stile

- die musikalische Gestaltung der Gottesdienste und Kasualien

« Freude an Popular- und Gospelmusik und die Leitung des Langeooger Gospelchores
(2006 gegriindet, 30 Mitglieder) und seiner Konzerte in der Inselkirche

- verschiedene musikalische Angebote, z.B. in Form von Projekten und zu besonderen Anldssen
(Mitsingangebote, Projektchor, Blasergruppe)

- die Organisation der Konzertreihe mit externen Musikerlnnen wéhrend der Saison

« Interesse am Fundraising fiir die kirchliche Stiftung ,Musik auf Langeoog”

« Konzeptionelle Mitarbeit im Team der Inselkirche an der Weiterentwicklung einer lebendigen
Kirchengemeinde

Wir bieten lhnen:

- eine schone und an vielen Sonntagen gut besuchte Inselkirche

« inderInselkirche eine Alfred-Fiihrer-Orgel (Baujahr 1992, 2 Manuale, 24 Register)

« eine gerdumige Mietwohnung im EG in einem Haus der Kirchengemeinde
(120 m?, mit eigener Terrasse und kleinem Garten)

- ein engagiertes und aufgeschlossenes Team vor Ort. Dazu kommen fiir jeweils 2-4 Wochen
Kurpastor:innen und Freizeithelfer:innen wahrend der Saison.

» Kurkantor:innen unterstiitzen regelmaBig die musikalische Arbeit auf der Insel.

Anstellungsvoraussetzung ist ein abgeschlossenes Kirchenmusikstudium (Bachelor Kirchen-
musik oder B-Priifung). Da die Stelle gepragt ist durch Aufgaben im Bereich der Verkiindigung
und der evangelischen Bildung, setzen wir grundsétzlich die Mitgliedschaft in einer Gliedkirche
der EKD voraus. Wir fordern die berufliche Gleichstellung der Geschlechter und die Vielfalt unter
unseren Mitarbeitenden. Der Stellenumfang einer 75%-Stelle (28,75 WS) ist unbefristet und
wird nach Entgeltgruppe 11 TV-L plus Inselzulage vergitet. Nebentatigkeiten (z.B. Instrumental-
unterricht oder Kooperationen mit der Inselschule) sind méglich.

Die Bewerbungsgesprache finden am 3. und 4. Juli 2026 statt.

Fir weitere Informationen und Riickfragen stehen gern zur Verfligung:
« Pastorin Jeannette Schurig, jeannette.schurig@evlka.de
« KMD Johannes Gel3ner, (0176) 842 609 49, johannes.gessner@evlka.de

Bewerbungen erbitten wir digital in einer PDF-Datei bis zum 15.05.2026 an das
Landeskirchenamt der Ev.-luth. Landeskirche Hannovers, Biiro des Landeskirchenmusikdirektors,
per E-Mail an: bewerbung.kirchenmusik@evlka.de
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